rassemblement des associations de tout le secteur
quiser écl amait de | ' ESS)

A te I I ers d e Créer une grande école ou transformer une grande
créativité

du Colloque | |
. Affecter une partie des parts sociales banque et/ou
E S S et I nnovation mutuelle sur un fonds solidaire.

(3 décembre 2009 — Espace Dewailly a Amiens) Que | > i nnov a trdconnue as mémne a |l e SO

CHAMBRE REGIONALE
DE LECONOMIE SOCIALE DE PICARDIE

école existante en « Haute Ecole (non pas du
Commerce ma¥ s de | ') ESS

L, " . . titre que | "innovation techn
La matinée a été consacrée a la connaissance

mutuelle des acteurs (« shaker de rencontres ») et

2 z Comment assurer le financement des
a la reconstitution de la mémoire collective en ESS

: . : TR
(« La Fresque »). besoins de trésorerie des structures del 6 63 3

Ces deux ateliers étaient préparatoires au dernier (Hubert Fleury, Chantal Amic, Marion Dessaux, Eric
atelier : « Village de créativité ». Leblanc, Jean-Baptiste Mpelé, Jéréme Jeansoni)
Dans ce dernier atelier, chaque participant a Valoriser le travail et le temps passé par les
réfléchi et proposé des thémes qui lui semblaient bénévoles dans le bilan comptable de la structure
intéressant de développer comme idées créatives (pouvant servir de garantie ?)
(ex: jeunesse et ESS; I " ESS comme modél e i

. . ; Créer des fonds d’' épargne so
domi nant d 'cdnemenn astwiere les
besoins de trésoreyie)de SMuﬁJJIisrerll'e?fc;n% EnfreSes s‘iirlﬁturés ?et%ie?ss?)
Ensuite une «<bour se db» éshasgeami g§Rs|18%orer les di spositifs d’
pl ace et chaque porteur d’'idée a recruté d’' autres
participants pour |’ ai de rConatituer énfands sofidpire en partenariatpentre j e t

les banques, les collectivités et les structures.
| Les projets développéspar groupe | 3zLlesjeuneseti & %3 3
Y2 oanal B i KT T

12 Quel 6 %8i3l 01 I Tdbniinénle en (Clément Soriat, Emmanuelle Besangon, Romy
2020 Gongalves, Anne Boidin)
(Nicolas Chochoy, autres participants ???) L' objectif est d'investir

s ensi biok ietsle ifédérbitioné de parents
I est nécessaire de regv Qijrevés évayliyatisen Btinfaor me

Comptabilisation de la richesse créée (disparition i dées recues sur | " entr epren

de | "ind)cateur PIB jeunes dans |l es différentes
. , CRES des jeunes comme il existe . un Conseil

1 faudrait gue | " engagement citoyen soit encor e

, , . ., Régional des jeunes).
plus développé (4 vrais bénévoles pour 10

habitants par exemple). Il faudrait utiliser| * espace public pour
. force des fedeéerations_ d’' éduc

Il faudr ai t gue | es valeurs et principes de | EISSA

] ) L ) actions d animation plutdt g

soient partagés par tous a u niveau comme celui de . . .

, . , classiques activités. cammerciales en centre ville.

I Uni on européenne (quelle contribution de ESS au

projet européen — c f mani festation Lux’” 2009
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Sensibiliser les jeunes des différents conseils de

- Enrichir les entrepreneurs classiques de la

jeunes a | "ESS (conseil r € giqoestiarisocilee s j eunes, consei
général junior de |l a Somme et de |’ Oi se)

Les priorités définies sur cette question : créer une
Organiser des fétes ESS (viikagespécl fE§GeedeceénttESS

ville au mois de juin avec des actions éducatives,

musi que, théatre, ciné
valorserdans ces actions | e
| " ESS)

S'interroger pour
bénévol es n"investissen
« générique » de I " ESS (plutot

charity business par exemple).

Objectifs réalisables :

- Faire une CRES des jeunes

- Faire une animation en centre ville au
mois de juin qui puisse toucher a la fois les
adultes et les enfants

4 z Comment faire pour créer une école de
1 6A1 OOAPsdlal AOCEAOD

(Caroline Dejonghe, Bernard Fauquet, Jean-Marc
Florin, Vincent-Paul Chanut)

Pour ce faire il faut définir :

- Quelles cibles: une filiere métier ? une
fili &r RPostibec?én'1E)BIS?

- Il'y a un besoin de diversifier le niveau de
sortie (pas seulement des Masters) : étre
tout public et/ou en formation toute au
long de la vie

- Quel est le besoin? L’ objectif
une plateforme logistique qui mutualise
les interventions existantes et favorise
I i nt er :meérs endigne sqr enx
site collaboratif les différentes ressources
existantes

- Il faut également intervenir dans les
structures d ' de ndso# i
commun »

- Qualifier les techniciens de la filiere de la
question sociale (travailleurs sociaux,
ani mateur s, )

ma ,

comprendr e

plateforme logistique.

tout du moi ns

fAtétrFstﬁﬂ.Jpasﬁionse: |ut{'/isgti§)n d§ /tg)qicislsn/ipres,d e
-ldatningybleg, .p 1 at ef or

mi se en place

DoUr auoi | es

Les suites a donner |

Fixedt es pridrités Bel tr@vkill ali travdrdl des idées
développées par les groupes du Colloque ESS et
Innovation.

de
approfondiront ces idées et pourront créer des

Lancer des commissions réflexion qui

projets structurants autour des ces initiatives.

Rétroplanning :

- Présentation des idées au Conseil
d” Admi ni stration de |
2010 qui valide et classifie les chantiers
prioritaires

- Lancement d une cC 0o mmi
sur Il i dée gui ser a
priorités a traiter a partir de mars 2010

Rédaction :

Jennifer Cardonne et Anne Boidin

30 janvier 2010

est d’"avoir

gnement «
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